AKADEMIE FUR (/N2
PERSONLICHKEITSENTWICKLUNG 3\ W/

Datenschutzerklarung GPI

fur Testteilnehmende

Kurz erklart: Sie erhalten Ihren personlichen Zugangslink von einer flir den GPI lizenzierten Person. Diese Person
beziehungsweise die von ihr vertretene Organisation ist fir die Durchfihrung und Auswertung lhres Tests verantwortlich. Die
Akademie flr Personlichkeitsentwicklung GmbH stellt daflir die technische Plattform bereit.

1. Wer ist fiir die Datenbearbeitung verantwortlich?

Verantwortlich fur die Durchfuhrung, Auswertung und weitere Verwendung lhrer Daten ist die lizenzierte Person
beziehungsweise Organisation, von der Sie den Zugangslink erhalten haben. Deren Identitat und Kontaktmoglichkeit
ergeben sich aus der Einladung oder werden vor Beginn des Tests angezeigt.

Die Akademie flir Personlichkeitsentwicklung GmbH betreibt die GPI-Plattform als Auftragsbearbeiterin der lizenzierten
Person beziehungsweise ihrer Organisation. Sie bestimmt nicht Uber die individuellen Coaching-, Beratungs-,
Ausbildungs-, Personal- oder Entwicklungszwecke.

2. Zu welchen Zwecken werden lhre Daten bearbeitet?
Ihre Daten werden je nach Auftrag insbesondere fur folgende Zwecke bearbeitet:

e Durchfihrung des GPI-Fragebogens und Berechnung Ihrer Auswertung;

e Bereitstellung, Besprechung und Nutzung der Ergebnisse im vereinbarten Coaching-, Beratungs-, Ausbildungs-,
Team- oder Entwicklungsprozess;

e Verwaltung lhrer Testzuordnung und, sofern vorgesehen, erneute Bereitstellung friherer Ergebnisse oder Vergleich
mit spateren Ergebnissen;

e technischer Betrieb, Datensicherheit, Fehlerbehebung, Support und Wiederherstellung fehlerhafter Zuordnungen.

Der GPI dient der personlichen Reflexion und Entwicklung. Er stellt keine medizinische, psychiatrische oder
psychologische Diagnose dar und ersetzt keine entsprechende fachliche Untersuchung.

3. Welche Daten werden bearbeitet?

e die von lhnen unmittelbar im Testverfahren erfassten Stammdaten und Kontaktdaten, insbesondere Vorname, Name
und E-Mail-Adresse;

e Sprache, Testzugang und Zuordnung zur verantwortlichen Stelle;

e |hre Antworten auf den Fragebogen;

e berechnete Testergebnisse, Profile, Auswertungen und Berichte;

e technische Protokoll-, Sicherheits- und Supportdaten, beispielsweise Zeitpunkt des Zugriffs, interne Zuordnungen
und Fehlermeldungen.

Je nach Inhalt und Einsatzkontext kdnnen Antworten oder Auswertungen Rickschliisse auf personliche Eigenschaften
oder besonders geschutzte Lebensbereiche zulassen. Deshalb werden die Ergebnisse vertraulich behandelt und nurim
festgelegten Umfang zuganglich gemacht.

4. Auf welcher Grundlage und nach welchen Grundsatzen erfolgt die Bearbeitung?

lhre Daten werden fir die Durchfuhrung und Auswertung des GPI sowie fur den vereinbarten Beratungs-, Coaching-,
Ausbildungs- oder Entwicklungsprozess bearbeitet. Eine dartiber hinausgehende oder mit diesen Zwecken unvereinbare
Verwendung erfolgt nur nach vorgangiger Information und, soweit erforderlich, mit einer geeigneten Rechtsgrundlage
oder Einwilligung.
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Es werden nur die fir die mitgeteilten Zwecke erforderlichen Daten bearbeitet.

5. Wer erhalt Zugriff auf lhre Daten?

Zugriff erhalten ausschliesslich Personen und Dienstleister, die ihn fir den jeweiligen Zweck bendtigen. Dazu konnen
gehodren:

e der zustandige Coach, die zustandige Beratung, das Ausbildungsinstitut oder die verantwortliche Stelle und von ihr
ausdrucklich berechtigte Personen;

e die Akademie fur Personlichkeitsentwicklung GmbH fur Plattformbetrieb, Administration und Support;

e e-next als Hosting- und IT-Dienstleister im Rahmen der technischen Leistungserbringung;

6. Hosting und Bearbeitung im Ausland

Die GPI-Plattform wird mit Unterstltzung von e-next betrieben. Die Daten werden nach aktuellem Stand auf Servern in
der Schweiz gespeichert und bearbeitet. Sollte kiinftig eine Bearbeitung oder Bekanntgabe in einem anderen Staat
erfolgen, informiert die verantwortliche Stelle beziehungsweise die Akademie soweit erforderlich Gber den
Empfangerstaat und die eingesetzten Garantien flir einen angemessenen Datenschutz.

7. Wie lange werden lhre Daten gespeichert?

Die lizenzierte Person legt fest, wie lange Ihre Daten fiir den konkreten Zweck erforderlich sind. Sie soll die Notwendigkeit
der Speicherung regelmassig priifen und Daten l6schen, sobald sie nicht mehr bendtigt werden und keine gesetzlichen
oder Uberwiegenden Gruinde fur eine weitere Aufbewahrung bestehen.

Wahrend eines aktiven Lizenzverhaltnisses konnen Ergebnisse gespeichert bleiben, damit sie Ihnen auf Veranlassung
der verantwortlichen Stelle spater erneut bereitgestellt oder fir historische Vergleiche verwendet werden kdnnen. Sie
kénnen bei der verantwortlichen Stelle Auskunft Uber die fur Sie geltende Aufbewahrungsfrist verlangen oder eine
Léschung beantragen.

Nach Beendigung des Lizenzverhaltnisses zwischen der verantwortlichen Stelle und der Akademie werden produktiv
gespeicherte Testergebnisse nach einem Jahr geloscht, sofern keine frihere Loschung veranlasst wird und keine
gesetzlichen oder Uberwiegenden Grliinde entgegenstehen.

8. Technischer Support und Datensicherheit

Autorisierte Administratorinnen und Administratoren der Akademie kdnnen technisch auf gespeicherte Testdaten und
Testergebnisse zugreifen. Ein Zugriff erfolgt ausschliesslich, soweit dies fur Plattformbetrieb, Sicherheit, Administration,
Fehlerbehebung, konkrete Supportfalle oder die Umsetzung von Betroffenenbegehren erforderlich ist. Eine inhaltliche
Nutzung fur eigene Zwecke findet nicht statt.

Die verantwortliche Stelle, die Akademie und ihre Dienstleister schiitzen die Daten durch angemessene technische und
organisatorische Massnahmen. Lizenzierte Personen greifen mit Zwei-Faktor-Authentifizierung auf Testergebnisse zu.

9. Welche Rechte haben Sie?

Im Rahmen des anwendbaren Datenschutzrechts konnen Sie insbesondere Auskunft, Berichtigung, Loschung,
Widerspruch sowie gegebenenfalls die Herausgabe oder Ubertragung lhrer Daten verlangen. Eine erteilte Einwilligung
konnen Sie mit Wirkung fur die Zukunft widerrufen. Gesetzliche Einschrankungen bleiben vorbehalten.

Richten Sie Ihr Anliegen zuerst an die lizenzierte Person beziehungsweise Organisation, von der Sie den Zugangslink
erhalten haben. Die Akademie unterstutzt diese bei der technischen Umsetzung. Zur Verhinderung unbefugter Ausklinfte
kann ein geeigneter Identitatsnachweis verlangt werden.

10. Werden Entscheidungen ausschliesslich automatisiert getroffen?

Die GPI-Plattform erstellt anhand lhrer Antworten automatisiert eine Auswertung. Diese Auswertung soll die Reflexion
und das Gesprach mit einer Fachperson unterstitzen. Die Plattform trifft selbst keine Entscheidung mit rechtlicher
Wirkung Uber Sie. Falls die verantwortliche Stelle das Ergebnis flir eine ausschliesslich automatisierte Entscheidung mit
erheblichen Auswirkungen verwendet, muss sie Sie dariber gesondert informieren und die gesetzlichen Schutzrechte
gewahrleisten.
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11. Kontakt der Plattformbetreiberin

Akademie fur Personlichkeitsentwicklung GmbH

Sonnhalde 5, 5040 Schoftland

E-Mail: info@akademie-fuer-persoenlichkeitsentwicklung.ch
Web: www.gpi-coach.ch

Flr Fragen zur konkreten Verwendung, Freigabe, Aufbewahrung, Berichtigung oder Loschung Ihrer Testergebnisse
wenden Sie sich bitte an die lizenzierte Person beziehungsweise Organisation, von der Sie den Zugangslink erhalten
haben.

12. Anderungen dieser Datenschutzerklirung

Diese Datenschutzerklarung kann angepasst werden, wenn sich gesetzliche Anforderungen, die GPI-Plattform oder die
Datenbearbeitung dndern. Es gilt die jeweils bei der Datenerhebung bereitgestellte Fassung. Wesentliche Anderungen
werden in geeigneter Form mitgeteilt, soweit dies erforderlich ist.
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